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Prot. 4599         Roma, 01/092022 
 

Ai Docenti e al personale ATA 
Al sito web 

All'Albo 
 
 

Oggetto:  BANDO PER RECLUTAMENTO ESPERTI E TUTOR INTERNI - Programma Operativo Nazionale (PON e 
POC) “Per la Scuola-Competenze e Ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR- 
Avviso pubblico prot.  n. 33956 del 18 maggio 2022 - Apprendimento e Socialità.  

1. Codice Identificativo Progetto 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-88- Porte aperte al Viscontino -Importo 

autorizzato per l’azione 10.1.1 sotto azione 10.1.1A € 25.410,00 - CUP B84C22001280001 

Azione 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità- Sotto Azione 10.1.1A Interventi per 
il successo scolastico degli studenti 
 

2. Codice Identificativo Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-98- COMPETENZE PER LA SCUOLA DEL 

VERO, DEL BELLO E DEL BENE- Importo autorizzato per l’azione 10.2.2 sotto azione 10.2.2A € 

43.456,00- CUP B84C22001300001 

Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base -Sottoazione 10.2.2A 
Competenze di base 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

Visto  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

 
Viste  le vigenti Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei, dai Regolamenti CE 1083 e 1828 del 2006, modificati dal Regolamento UE 539/2010 del 16 
giugno 2010 e del Capo III del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 numero 33; 

 
Visto  L’Avviso prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 
studenti (Apprendimento e socialità). 



 
Vista  la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica con inoltro del Piano n. 43286 del 

31/05/2022 – FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza; 
 
Vista  la nota Prot. 53473 del 17 giugno 2022 con la quale sono state pubblicate sulla pagina web dedicata 

al PON “Per la Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali ed è stato comunicato all’Ufficio scolastico 
regionale di competenza, , l’impegno finanziario con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i 
progetti ammessi, completi di codice CUP; 

 
Vista  la nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale il Ministero ha autorizzato formalmente 

l’avvio dei progetti in oggetto; 
 

EMANA  
 

il bando di Selezione rivolto al personale interno per il reclutamento dei docenti ESPERTI e dei docenti TUTOR  
mediante procedura comparativa, per i moduli di seguito indicati, per l’attuazione, delle azioni di formazione 
coerenti con l' Avviso MIUR prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti 
al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 
studenti (Apprendimento e socialità). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Competenza multilinguistica POTENZIAMENTO 

DELLA LINGUA 

INGLESE 

Minimo 20 

alunni 

30/06/2023 30 ore 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegneria e 

Matematica (STEM) 

La scuola del Vero: il 

pensiero computazionale 

Minimo 20 

alunni 

30/06/2023 30 ore 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegneria e 

Matematica (STEM) 

CODING E ROBOTICA Minimo 20 

alunni 

30/06/2023 30 ore 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegneria e 

Matematica (STEM) 

Recupero delle 

competenze logico-

matematiche 

Minimo 20 

alunni 

30/06/2023 30 ore 

Competenza in materia di 

consapevolezza ed espressione 

culturale 

Il curricolo verticale Minimo 20 

alunni  
30/06/2023 30 ore 

Competenza in materia di 

consapevolezza ed espressione 

culturale 

Il laboratorio teatrale e il 

contrasto al bullismo 
Minimo 20 

alunni  
30/06/2023 30 ore 

Educazione motoria; sport; 

gioco didattico 

Community dance Minimo 

20 alunni  

31/05/2023 30 ore  
Primaria  

Arte; scrittura creativa; 

teatro 

Campus Viscontino: 

laboratorio di teatro tra 

filosofia ed arte 

Minimo 

20 alunni  

30/06/2023 30 ore  

Primaria  

Primaria  
Arte; scrittura creativa; 

teatro 

“IL CINEMA È 

SCUOLA - 

Laboratorio di cinema” 

Minimo 

20 alunni  

30/06/2023 30 ore  

Educazione alla 

cittadinanza attiva e alla 

cura dei beni comuni 

Viscontino Scuola 

Museo - ViSMu 

Minimo 

20 alunni  

30/06/2023 30 ore  Secondaria  

Laboratorio creativo e 

artigianale per la 

valorizzazione dei beni 

comuni 

ViSMu: percorsi di 

archivistica nella 

Biblioteca “G. 

Gabrielli” 

Minimo 

20 alunni  

30/06/2023 30 ore  Secondaria 

prime 

classi e 

quinte 

classi 

primaria  

€ 25.410,00 



Competenza personale, sociale e 

capacità di imparare a imparare 

METODO DI STUDIO - 

IMPARARE AD 

IMPARARE 

Minimo 20 

alunni  
30/06/2023 30 ore 

+pasto 

Competenza personale, sociale e 

capacità di imparare a imparare 

METODO DI STUDIO- 

IMPARARE AD 

IMPARARE N. 2 

Minimo 20 

alunni  
30/06/2023 30 ore 

+pasto 

TOTALE SCHEDE 

FINANZIARIE 

   
€ 43.456,00 

 
 
I docenti tutor interni che aspirano all'attribuzione degli incarichi desunti dal bando pubblico di selezione 
saranno individuati tenendo conto dei seguenti criteri:  
 
a) Possesso di titoli di studio connessi al tipo di attività da svolgere: laurea (1 PUNTO); 
b) Esperienze di formazione in settori attinenti: corsi di aggiornamento, di specializzazione /
 perfezionamento, master (1 PUNTO per ogni corso fino ad un massimo di 5) 
c) Attività di collaborazione con Università, Enti di Ricerca, ASL, Enti Pubblici o Ministeri 
 relativamente alle tematiche trattate (1 PUNTO per attività) 
d) Competenze ed esperienze pregresse attinenti alle tematiche dei singoli moduli: esperienze 
 nell'ambito della formazione, svolgimento di incarichi istituzionali (3 PUNTI per ogni  attività); 
e) Esperienze scolastiche pregresse attinenti (1 PUNTO per ogni anno) 
 
 
I docenti esperti interni che aspirano all'attribuzione degli incarichi desunti dal bando pubblico di selezione 
saranno individuati tenendo conto dei seguenti criteri: 
 
a) Possesso di titoli di studio connessi al tipo di attività da svolgere: laurea (1 PUNTO); 
b) Esperienze di formazione in settori attinenti: corsi di aggiornamento, di specializzazione /
 perfezionamento, master (1 PUNTO per ogni corso fino ad un massimo di 5) 
c) Attività di collaborazione con Università, Enti di Ricerca, ASL, Enti Pubblici o Ministeri 
 relativamente alle tematiche trattate (1 PUNTO per attività) 
d) Competenze ed esperienze pregresse attinenti alle tematiche dei singoli moduli: esperienze 
 nell'ambito della formazione, svolgimento di incarichi istituzionali (3 PUNTI per ogni  attività); 
e) Esperienze scolastiche pregresse attinenti (1 PUNTO per ogni anno) 
 
Per i docenti esperti di Didattica dell'Italiano come L2 si ritiene pre-requisito di accesso il possesso del titolo 
Ditals. 
 
Per i Mediatori culturali i titoli d'accesso, che saranno considerati, consistono nella conoscenza della lingua 
e cultura cinese, l'aver acquisito titoli quali il Ditals o aver frequentato master di Didattica delle Lingue.  
 
La dichiarazione di possedere competenze in informatica ed un'adeguata conoscenza dell’uso del 
computer per la gestione on-line della propria attività è pre-requisito di accesso.  
 

COMPITI DEI TUTOR INTERNI  
- Predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;  
- Partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attività;  
- Svolge l’incarico secondo il calendario predisposto;  
- Coadiuva l’esperto nella documentazione delle attività di ogni percorso;  
- Coadiuva l’esperto nella predisposizione di strumenti di verifica e valutazione;  
- Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 



esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine delle lezioni;  
- Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
- Rappresenta il collegamento con il team di Docenti delle classi o il coordinatore delle classi di provenienza 
degli alunni, al quale fornisce le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle 
attività svolte;  
- Collabora con l’esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale. 
 
 

COMPITI DEGLI ESPERTI INTERNI  
- Predispone prima dell’inizio delle attività, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un     piano 
di lavoro progettuale dal quale si evidenziano finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, 
contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il progetto dovrà essere coerente con gli obiettivi del Avviso PON 
in oggetto;  

- Partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  

- Svolge l’incarico secondo il calendario predisposto;     

- Documenta, insieme al tutor, le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato e 
lasciarne traccia nella scuola;  

- Predispone, con la collaborazione dei tutor, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, finale;  

- Predispone, con la collaborazione dei tutor, una dettagliata relazione finale. Tale relazione, da consegnare 
anche su supporto digitale, dovrà esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delle attività realizzate, 
nonché le positività e le criticità dell’esperienza;  

- Documenta tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei materiali richiesti nella 
piattaforma predisposta dall’Autorità di gestione ai fini del monitoraggio telematico. 
 
TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno presentare istanza di partecipazione alla DS 
(rossanapiera.guglielmi@icvisconti.org) ENTRO IL 6 SETTEMBRE al fine di ratificare l’incarico al Collegio 
docenti del 7 settembre p.v.. 
All’istanza di partecipazione dovrà essere allegata, pena l’esclusione : 
1. Domanda Tutor/Esperto;  
2. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;  
3.autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 30 giugno 2003, nr 196)  
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  
I costi orari sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario del Progetto: nella fattispecie € 30,00 (compenso orario 
tutor); € 70,00 (compenso orario esperto); € 30,00 ad alunno (compenso Mediatore). 
Il presente bando viene pubblicato all'albo dell'Istituto e sul sito web della scuola, www.icvisconti.edu.it.  
          
 
 
 
          La Dirigente Scolastica 
         Prof.ssa Rossana Piera Guglielmi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3 c. 2 del D. L.gs n. 39/1993 

 
 


