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                                                  CIRCOLARAE N. 80 
 

 

Oggetto: DM 941 del 01/12/2016 -  Cessazioni dal servizio dal 1 settembre 2017  

 

Si invia la circolare sulle pensioni indicante i requisiti necessari per il collocamento a riposo e diritto 

al trattamento pensionistico a decorrere dal  01/09/2017 

In sintesi i requisiti sono i seguenti: 

1. Requisiti posseduti al 31/12/2011, quota 96: 

matura il diritto a pensione chi entro il 31/12/2011 ha compiuto 60 anni di anzianità e 36 di 

contribuzione,  o 61 anni di età e 35 di contributi.  Fermo rimanendo il raggiungimento della 

cosiddetta quota ’96, i requisiti minimi sono 60 anni di età e 35 di contribuzione. Di conseguenza 

chi ha maturato la c.d. quota ’96 entro il 31/12/2011 e compie 65 anni di età entro il 31/08/2017 

sarà collocato a riposo d’ufficio. 

Si ribadisce che coloro che hanno maturato i requisiti di cui sopra rimango soggetti al regime 

previgente per l’accesso e per la decorrenza al trattamento pensionistico di vecchiaia e di anzianità, 

ma si applica anche a loro il regime contributivo per l’anzianità maturata successivamente al 

01/01/2012.    

2. Requisiti decorrenti dall’anno 2016 in attuazione dell’art.12 c. 12bis del D.L. 

30/07/2010 n.78 

a) Pensione di vecchiaia: Collocamento d’ufficio a 66 anni e 7 mesi compiuti entro il 

31/08/2017,  collocamento a domanda a 66 anni e 7 mesi compiuti entro il 31/12/2017. In 

entrambi i casi il requisito di contribuzione minimo è 20 anni. 

b) La pensione anticipata, rispetto a quella di vecchiaia, potrà conseguirsi, a domanda, solo al 

compimento di 41 anni e 10 mesi di anzianità contributiva per le donne e 42 anni e 10 mesi 

per gli uomini. Requisiti da possedersi entro il 31/12/2017. 

 

“cosiddetta Opzione donna”: Le donne che compiono 57 anni e tre mesi entro il 

31/12/2015 e abbiano maturato alla stessa data almeno 35 anni di contribuzione possono 

conseguire il diritto a pensione purché optino per il regime contributivo.  

 

Legge 10 ottobre 2014 n. 147: nuove disposizioni in materia di salvaguardia 

pensionistica. 

La legge 28 dicembre 2015 n.208 ha disposto la possibilità di accedere al trattamento 

pensionistico secondo le regole previgenti la legge Fornero in favore dei 

lavoratori/lavoratrici che beneficiano della VII salvaguardia. Quindi coloro che hanno 



ricevuto attestazione in tal senso dall’INPS potranno presentare domanda di collocamento a 

riposo. 

 

Si precisa che la domanda di collocamento a riposo (cessazione) deve essere fatta 

UNICAMENTE tramite la procedura polis “ISTANZE ON LINE” entro il 20/01/2017. Entro 

la stessa data, la domanda di pensione deve essere inviata direttamente all’ente previdenziale 

(INPS) esclusivamente attraverso le seguenti modalità: 

- On Line accedendo al sito dell’INPS previa registrazione; 

- Tramite Contact Center Integrato 803164; 

- Presentazione telematica della domanda attraverso l’assistenza gratuita di un 

Patronato. 

Si allega la circolare MIUR 38646 del 07/12/2016 recante il DM 941 del 01/012/2016 le 

disposizioni  operative. 

 

Per ulteriori informazioni:  

http://www.istruzione.it/allegati/2016/prot38646_16.pdf  

http://lnx.atpromaistruzione.it/  

http://www.usrlazio.it/  

http://www.orizzontescuola.it/pensioni-entro-il-20-gennaio-domande-cessazione-trattenimento-in-

servizio-e-richiesta-part-time/  

http://www.pinodurantescuola.com/uil-scuola-11122016-cessazioni-dal-servizio-del-personale-

scolastico-scheda-di-lettura/  

http://www.flcgil.it/attualita/previdenza/pensioni-scuola-pubblicata-la-circolare-operativa-per-le-

cessazioni-dal-1-settembre-2017.flc  

 

 

                                                                                                               

        Il Dirigente Scolastico 
                           Rossana Piera Guglielmi 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
    ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993) 
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