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Prot. n. 642/B18 Roma, 07/03/2016

Avwviso di selezione personale interno/esterno collaudatore “Ampliamento e potenziamento rete
LAN/WLAN” 10.8.1.A2-FESR PON -LA-2015- 266 Il Dirigente Scolastico VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTA la delibera n.7 del 14/01/2016 del Consiglio di istituto con la quale & stato approvato il POF per
I’'anno scolastico 2015-16

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1762 del 20/01/2016 di approvazione dell’intervento a valere
sull’obiettivo/azione 10.8.1.A2 del PON -” Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la
scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento ed il relativo finanziamento;

VISTA la delibera n.9 dell’11/02/2016 del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato il Programma
annuale dell’esercizio finanziario 2016 nel quale & inserito il Progetto autorizzato e finanziato;
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RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno n. 1 figure per lo svolgimento della/e attivita di
progettista nell’ambito del progetto “Ampliamento e potenziamento rete LAN/WLAN” 10.8.1.A2-
FESRPON—LA-2015-266

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio ISTITUTO COMPRENSIVO "ENNIO
QUIRINO VISCONTI” Via della Palombella 4 - 00186 Roma - Tel 06.6833114 — Fax 06.68803438 Cod. Mecc.
RMIC818005 - Codice Fiscale 97198370583 — web www.icvisconti.it e-mail rmic818005@istruzione.it e-mail
certificata rmic818005@pec.istruzione.it

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto Format AdG
PON “Per la Scuola” 2 “Ampliamento e potenziamento rete LAN/WLAN” 10.8.1.A2- FESRPON LA-2015-266
da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la seguente attivita: Attivita
“collaudatore” Obiettivo/Azione 10.8.1.A2 ore 4 (quattro) compenso orario lordo onnicomprensivo di €.
37,94. 'attivita di progettazione consiste nell’insieme delle azioni propedeutiche all’indizione della
procedura di gara ed alla predisposizione del relativo capitolato tecnico per 'acquisizione dei beni e servizi
inerenti il progetto. Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze informatiche e nella
realizzazione di reti LAN/WLAN. La domanda dell’interessato, redatta in carta semplice, secondo il modello
allegato, dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’IC E.Q.Visconti — via della Palombella, 4 —
00186 Roma e dovra pervenire entro le ore 10:00 del 15 marzo 2016 tramite posta, o posta elettronica
certificata all’indirizzo: rmic818005@pec.istruzione.it, o consegna brevi manu presso la segreteria della
scuola. L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo contenente
esclusivamente I'indicazione dei titoli oggetto di valutazione. Saranno ritenuti motivi di esclusione: o
Istanze pervenute fuori termine; o Istanze prive di firma; ¢ Istanze prive di curriculum non redatto su
formato europeo La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e
dei punteggi di seguito specificati:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEITITOLI

TITOLI PUNTI A Titoli di studio (max 20 punti) Laurea vecchio ordinamento o specialistica attinente alle
tecnologie votazione da 66 a 110 max 10 Laurea vecchio ordinamento o specialistica attinente alle
tecnologie votazione 110 e lode max 20 Corsi di specializzazione specifici nella materia oggetto dell’avviso
(punti 1 per ogni corso) max 2 Perfezionamento post-laurea specifici nella materia oggetto dell’avviso
(punti 3 per ogni corso) max 3 B Titoli didattici culturali (max 10 punti) Corsi di aggiornamento nella materia
oggetto dell’avviso (punti 1 per ogni corso) max 4 Titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso (punti 3
per ogni titolo) max 6 C Attivita professionale (max 70 punti) Anzianita di docenza (punti 0,50 per ogni
anno) max 20 Collaborazioni con Universita, enti pubblici e associazioni professionali coerenti con I'oggetto
dell’avviso (1 punto per ogni incarico) max 10 L’esito della selezione sara comunicato direttamente al
candidato individuato ed affisso all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione dell’incarico
avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico e stabilita in n. 4 (quattro) ore. La misura del
compenso é stabilita in € 151,76 omnicomprensivi e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta
oltre il regolare orario di servizio. L’attivita svolta dovra essere documentata attraverso verbali o registro
delle firme. Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
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essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. Il presente avviso sara pubblicato all’albo online dell’istituto
sul sito web www.icvisconti.it.

Allegati : Domanda di partecipazione.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

F.to Prof.ssa Rossana Piera Guglielmi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 Incarico di
funzione strumentale per attivita coerenti con I'oggetto dell’avviso (5 punti per ogni incarico).

ALLEGATO A - SCHEMA DI DOMANDA AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’lC E.Q.Visconti Il sottoscritto:

, hato a ( ) il e residente
a , prov. , in via
, n. , CF n. , in

servizio all'IC E.Q.Visconti CHIEDE di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell’ incarico di
collaudatore nell’ambito del Piano integrato FESR 2014-2020, relativamente al seguente progetto: A tal fine
¢ consapevole della responsabilita cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione
di atto falso o contenente dati non pil rispondenti a verita, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art.
76 del DPR 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci; * ai sensi dell’art. 46
del DPR 28/12/2000, n. 445; e sotto la propria responsabilita, DICHIARA o di essere cittadino italiano / di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea: (specificare quale) (cancellare la voce che
non interessa) o di essere in godimento dei diritti civili e politici o di non avere subito condanne penali o di
non avere procedimenti penali in corso o di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con I'Istituto IC Visconti o di non
essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato
decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del DPR 3/1957 o di prestare

servizio per il corrente anno scolastico 2015/2016 nell'lstituto IC Visconti nella sede di)
o di prestare attivita lavorativa  autonoma:
, autorizzata con nota: o di essere in possesso delle

competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze elencati nell’allegato curriculum vitae o di essere
disponibile a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario che verra approntato dal Dirigente
scolastico e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Progetto stesso o di
aver preso visione integrale del Bando prot. n. __ /A22b del _ /01/2016, pubblicato dal Dirigente
scolastico, ed in particolare, di essere consapevole delle motivazioni che potrebbero causare I'esclusione
della presente candidatura Allegati: a) Curriculum; b) Codice del progetto
Titolo del progetto 10.8.1.A2 Completamento cablaggio plessi Data Firma
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