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Comunicazione n.124 del 10 gennaio 2023 

Al personale docente 
Al DSGA 
Albo/ Atti 

Oggetto: AVVISO PER LA COSTITUZIONE del GRUPPO DI LAVORO per la progettazione del PNRR 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il D.M. 24.06.2022  
VISTA la nota MI n. 23940 del 19.09.2022  
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – PIANO SCUOLA 4.0-MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca 
VISTA l’azione “Next generation classrooms” e “Nex generation Labs”, in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, 
della linea 3.2 “Scuola 4.", 
VISTA l’azione “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta contro la dispersione scolastica” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU, in attuazione della linea di investimento 1.4. 
VISTE le intervenute linee guida, si rende necessario acquisire la disponibilità per la costituzione di un 
gruppo di lavoro. 
CONSIDERATO quanto esposto in occasione delle ultime riunioni collegiali ricorda e 

INFORMA 
i docenti interni che è possibile dare la propria disponibilità per la costituzione di un “Gruppo di Lavoro” che 
con il dirigente scolastico e le altre figure previste (team per l’innovazione, funzioni strumentali, staff ecc), 
provveda a rilevare i bisogni, a realizzare le azioni propedeutiche alla presentazione dei relativi progetti e a 
pianificare le fasi operative, precisando che l’incarico è a titolo non oneroso. 

Il gruppo di lavoro predisporrà una proposta per il Collegio dei Docenti e gli altri Organi Collegiali coinvolti, 
in coerenza con le indicazioni del documento Piano Scuola 4.0, per l’allestimento di classi innovative e dei 
laboratori per le professioni digitali. Dovrà coadiuvare il dirigente scolastico nella organizzazione e 
pianificazione degli interventi sopra descritti e che saranno realizzati all’interno della scuola (Piattaforma 
FUTURA). 

L’azione “Next generation labs”, ha come obiettivo la realizzazione di laboratori in cui studentesse e 
studenti possano sviluppare competenze digitali specifiche nei diversi ambiti tecnologici avanzati (come 
robotica, intelligenza artificiale, cybersicurezza, comunicazione digitale), anche attraverso attività 
autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, degli strumenti e dei processi legati alle nuove professioni. 

L’azione “Next generation classroom” In particolare opererà sull’implementazione del numero di aule 
attrezzate per la didattica digitale/tecnologie immersive/lavoro cooperativo con rinnovo delle attrezzature 
e degli arredi. 

 



Il gruppo di progettazione Scuola 4.0 si integrerà con il gruppo di lavoro per la prevenzione della 
dispersione scolastica - PNRR Investimento 1.4 – costituendo un unico gruppo articolato. 

L’azione in attuazione dell’investimento 1.4 e 3.2 mira a ridurre il fenomeno della dispersione scolastica e 
dell’abbandono, favorendo l’inclusione ed il successo formativo delle studentesse e degli studenti più 
fragili, ponendo particolare attenzione alla riduzione dei divari territoriali anche nell’acquisizione delle 
competenze di base da parte degli studenti. 

Si specifica che, ogni scuola assegnataria è tenuta a procedere con le azioni indicate dai relativi decreti e 
a progettare le azioni volte al conseguimento degli obiettivi ivi indicati. Tali progetti hanno 
una durata pluriennale e sono accompagnati da un percorso di monitoraggio e da verifiche intermedie. 

Le funzioni del gruppo di lavoro sono esplicitate nel Piano Scuola 4.0 ai seguenti paragrafi:  paragrafo 2.2. 

In ragione degli obiettivi prefissati per il gruppo di Lavoro, il presente invito è rivolto a docenti in possesso 
di: A. competenze progettuali (preferibilmente in ambito di iniziative finanziate con fondi europei) e 
relazionali adatte al lavoro cooperativo; B. animatore digitale e componente del Team digitale; C. 
esperienza nella progettazione e realizzazione dei progetti di innovazione digitale contenuti nel PNSD; D. 
adeguate competenze informatiche e di compilazione di modulistica su piattaforme; E. esperienza 
nell'analisi dei dati INVALSI e nella progettazione didattica per competenze; F. conoscenza della struttura 
RAV e PdM ed esperienza nelle pratiche di inclusione scolastica. 

Si prega di comunicare la propria disponibilità entro lunedì 16 gennaio direttamente al Dirigente Scolastico 
all’indirizzo presidenza@alberghierovelletri.edu.it e alla mail istituzionale con oggetto gruppo lavoro PNRR 
(aule e laboratori/prevenzione della dispersione). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott.ssa Sandra Tetti) 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 co. 2 D. lgs. 39/93) 
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