MOF 2021/2022 in base a CCNI del 22/09/2021 e nota M| prot. 21503 del 30/09/2021
1.1.S. LEONARDO DA VINCI -VIA CAVOUR 258 ROMA
TOTALE
MOF 2021/2022 A.S. 2021/2022 Economie GENERALE
FIS PG5 - 38.620,11 1.308,15 39.928,26
TOTALE FIS A.S. 2021/2022 39.928,26
Funzioni Strumentali PG5 - 3.939,02 - 3.939,02
Incarichi specifici ATA PG5 - 1.930,47 64,00 1.994,47
Area a rischio PG5 4.197,70 18.812,71 23.010,41
- - - 48.687,30 20.184,86 68.872,16
Ore eccedenti PG6 1.935,78 1.935,78
Attivita complementari EF - PG12 - 1.600,60 2.896,33 4.496,93
Coordinatori regionali EF - - -
Valorizzazione personale Docente - - 8.677,90 | 8.677,90
Totale MOF 2021/2022 - - - 60.901,58 23.081,19 83.982,77
solo F.I.S. LORDO dip. Org.Dir. Riparto FIS | Quote | Importi FIS +Funz. +Inc.Ata |
FIS + Economie CU 39.928,26 54]Docenti 67,00% 24.802,23 28.741,25
DSGA e sostituto DSGA |Ind. di Direzione 2.910,00 18]ATA 33,00% 12.216,03 14.210,50 I
FIS + Economie CU 37.018,26 Fondo di riserva 0,00% - -
FIS: Somma disponibile per contrattazione 72 Totale 100,00% 37.018,26 42.951,75 |

vengono qualificate come istituzioni con particolari complessita:

e |stituti comprensivi

e |stituti di istruzione secondaria di Il grado

e Sezioni carcerarie, sezioni ospedaliere anche costituite in CPIA
* CTP

e Corsi serali

e Convitti ed educandati

Inserire i dati
nelle celle verdi

Posti decurtati per LSU/CoCoCo

Indennita di Direzione DSGA

Quota per unita di personale a Tl

Determinazione parte variabile a carico FIS Lordo dipendente 30,00
Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008 Organico dell'’Autonomia 72
TOTALE ID DSGA per organico di diritto Docenti e Ata 2.160,00

Parametri aggiuntivi ID DSGA - Tab. 9 (Intesa ATA 25/08/2008) 750

Totale ID DSGA (quota variabile) - Lordo dipendente 2.910,00

ID DSGA - Quota Fissa

1750

Differenziale quota fissa spettante al sostituto

CIA dell'AA sostituto

806,4

(;: gg di sostituzione calcolati

Indennita al sostituto DSGA

gg effettivi




1

TAB.9
Sequenza ATA 25/8/08 Lordo dip.
| 1Az Agraria € 1.220,00
1 Convitto annesso € 820,00
| Ist.verticalizzati € 750,00
2 punti erogazione € 750,00
rep.lavoraz. € 750,00
El.,Med.e Licei € 650,00

In caso di piu parametri spettanti,

calcolare e inserire il totale




